
LEGGE FINANZIARIA 2010

Previsioni 
assestate anno 
finanziario 2009 

Variazioni Previsioni 
risultanti anno 
finanziario 2010 

Aumenti Riduzioni

140.752.126 -10.538.820 130.213.306 -10.538.820

22.563.741 6.245.628 28.809.369 6.245.628

34.646.000 646.000 35.292.000 646.000

0 20.660.000 20.660.000 20.660.000

23.174.409 -23.174.409 0 -23.174.409

0 97.323.005 97.323.005 97.323.005

6.180 -105 6.075 -105

47.760.523 873.636 48.634.159 873.636

40.737.552 -34.878.592 5.858.960 -34.878.592

0 410.000.000 410.000.000 410.000.000

2.035.941 62.119 2.098.060 62.119
311.676.472 467.218.462 778.894.934 535.810.388 -68.591.926

Milano, 23 dicembre 2009 http://www.forumscuole.it/rete-scuole

Fondi a favore del personale del comparto scuola

(*) Nel 2011 e nel 2012 lo stanziamento sarà di 99,516 milioni, quindi rispetto alle previsioni assestate dell'anno finanziario 
2009 il taglio nel triennio 2010 - 2012 sarà di 93,884 milioni.

Fondo da ripartire per provvedere ad eventuali 
sopravvenute maggiori esigenze di spese per consumi 
intermedi

Somma destinata ad incrementare le risorse 
contrattuali stanziate per le iniziative dirette alla 
valorizzazione e allo sviluppo professionale della 
carriera del personale della scuola

Fondo da ripartire a favore delle istituzioni scolastiche 
per l'attuazione della normativa sull'igiene e sulla 
sicurezza nei luoghi di lavoro
Totale

Fondo per dotare scuole di ogni ordine e grado delle 
innovazioni tecnologiche a supporto delle attività 
didattiche

Fondo da ripartire per interventi in favore del istema 
dell'istruzione

Fondo da ripartire per provvedere ad eventuali 
maggiori esigenze relative a spese direttamente 
regolate per legge
Fondo da ripartire per l'attuazione del piano 
programmatico di interventi finanziari della scuola

Fondi da ripartire

Fondo per l'arricchimento e l'ampliamento dell'offerta 
formativa e per gli interventi perequativi (*)

Fondo unico di amministrazione per il miglioramento 
dell'efficaciia e dell'efficienza dei servizi istituzionali

Somma da destinare all'incremento della retribuzione 
accessoria del personale ATA


